Und unser Angebot fur Arbeitgeber

Als Arbeitgeber besteht fir Sie die Mdglichkeit,
Ihr Team mit unserer Hilfe durch geeignete Mit-
arbeiter zu ergéanzen.

Das Profiling und die engen Kontakte zu den

Arbeitsuchenden ermdglichen es uns, eine Vor-

auswahl an passenden Mitarbeitern zu treffen und

Ihnen Bewerber zu benennen,

- die lhren Anforderungen mdéglichst genau ent-
sprechen

- die zeitnah die Stelle besetzen kénnen

- die durch Probearbeit bzw. Praktikum ihre Eig-
nung unter Beweis stellen kdnnen.

Bitte nehmen Sie bei Interesse Kontakt mit uns
auf. Wir beraten Sie gerne.
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Ansprechpartnerin Helga Batzer

Geschéftsstelle:  Telefon (09281) 7145-0
KonigstraBe 22 Telefax (09281) 7145-66
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Vhs...

Volkshochschulen

VHS Landkreis Hof
Geschaftsstelle:
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GANZIL

Ganzheitliche Integrationsleistungen
fur Arbeitslose auf dem Weg zu einem
neuen Arbeitsplatz

Q Bundesagentur fiir Arbeit
Agentur fiir Arbeit Hof



Was ist GANZIL?

GANZIL ist ein Projekt zur Vermittlung von Ar-
beitslosen in ein festes Arbeitsverhaltnis. Das
Projekt wird von der VHS im Auftrag der Agentur
fur Arbeit durchgefihrt.

Dabei werden die Arbeitsuchenden durch profes-
sionelle Mitarbeiter der VHS unterstitzt, durch
die so genannten Job-scouts.

Zielgruppe
Das Projekt richtet sich an Arbeitslose aus der
Stadt und dem Landkreis Hof,

- die Arbeitslosengeld | oder Arbeitslosengeld Il
beziehen

- die mit gezielter, individueller Unterstiitzung
einen neuen Arbeitsplatz suchen méchten

- die offen fiir eine Neuorientierung sind

- die sich im Bedarfsfall notwendige Qualifizie-
rung aneignen mochten

Eine Teilnahme ist nur Uber Zuweisung durch
den Arbeitsvermittler moglich.

Stand: Februar 2008

Schritte auf dem Weg zum Arbeitsplatz
1. Einfuhrungswoche:

- Bestandsaufnahme und Profiling

- Orientierung

- Bewerbungstraining

2. Individuelles Coaching tiber mehrere Wochen
- in Einzelgesprachen
- in Kleingruppen

3. Bewerbung als potentieller Arbeitnehmer

- durch direkte unmittelbare Vermittlung in den
ersten Arbeitsmarkt

- durch Praktika/Probearbeit
- durch Teilnahme an Qualifizierungsmodulen
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